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III. Special Conditions of Contract

Formato 
CURRÍCULUM VITAE (CV) -(PARA CONSULTOR INDIVIDUAL)
1.
Nombre de la Consultoría [Escriba el Nombre de la Consultoría]:  

2.
Nombre del Consultor [Escriba el nombre completo]:  

3.
Fecha de Nacimiento:  
 Nacionalidad:  

4.
Educación [Indicar universidad y otra educación especializada, proporcionando nombres de las instituciones, grados obtenidos, y fechas de obtención]:  


5.
Membresía de Asociaciones de Profesionales:  

6.
Idiomas: [Indicar nivel obtenido, lugar y fecha]:  

7.
Otra Capacitación [Indicar capacitaciones significativas]:  

8.
Países donde ha tenido Experiencia de Trabajo: [Presentar un listado donde ha trabajado en los últimos__ años]:

9.
Registro de Empleos [Empezar con la posición actual, liste en orden inverso los empleos relevantes relacionados con las asignaciones esperadas sostenidas por el miembro del personal desde su graduación, proporcionando para cada empleo (ver formato abajo): fechas de empleo, nombre de la organización, posiciones desempeñadas, tareas.]:

Desde [Mes-Año]:  
 Hasta [Mes-Año]:  

Empleador:  

Posiciones desempeñadas:  


Tareas o actividades llevadas a cabo:  
_______________

10.
Anexar otra información que considere relevante para la calificación:

11.
Certificación:

Yo, el abajo firmante, certifico que a mi mejor conocimiento y entender, este CV describe mi persona correctamente, mis calificaciones y mi experiencia.  Entiendo que cualquier declaración errónea o incorrecta descrita en este documento, puede ser causa de mi descalificación. Adicionalmente confirmo que estoy disponible e interesado en desarrollar esta consultoría tal como está siendo propuesta.

[Firma del Consultor]
Día/Mes/Año

Deberá incorporar fotocopia de atestados/títulos que certifiquen el grado académico, así como también fotocopia de los diplomas obtenidos en las capacitaciones. Deberá anexar constancias, contratos que certifiquen la experiencia laboral.

A. Referencias del Consultor (Para Consultor Individual)

El Consultor proporcionará referencias de los proyectos de un alcance y magnitud similar a la asignación en cuestión, desempeñados por el Consultor.  Proporcionar la siguiente información para cada referencia:

a.
Nombre y Dirección de la oficina del Funcionario Contratante u Otro Funcionario que pueda verificar el desempeño en el proyecto citado como referencia.

b.
Número de Teléfono Actual y dirección de correo electrónico para el punto de contacto arriba mencionado.

[Máximo de esta Sección 3 páginas] 

Nota:   Es responsabilidad del Consultor asegurar que sus referencias responderían dentro de un máximo de cinco (5) días hábiles cuando sean contactados por la FOMILENIO II – FOMILENIO II.

 Si esta respuesta no es recibida dentro de este marco de tiempo, no se le tomará en cuenta en la evaluación de su CV.  

